® GrIMSTAD
NAZARINGSFORENING

Kjaere medlemmer!

Grimstad Nzeringsforening jobber kontinuerlig med saker viktige for vare medlemmer,
eksempelvis E18, neringsareal, gode rammebetingelser og forutsigbarhet, uformelle og
formelle mgteplasser.

Vare medlemmers tilbakemeldinger og in-put er viktig for naeringsforeningen.

Vi gjennomfgrer jevnlig medlemsundersgkelser for a fa bedre innsikt i vare medlemmers
gnsker og forventninger, slik at vi prioriterer relevante innsatsomrader nar styret og
administrasjon rullerer strategi- og handlingsplaner.

Tross et utfordrende «Korona-ar» er pa hell, viser var undersgkelse fra siste kvartal 2020
god optimisme blant Grimstads virksomheter. Vi er heldige som har et robust naeringsliv
og sa langt et relativt beskjedent smittetrykk.

Naeringsforeningen er imponert over den omstillingsevne, pagangsmot og optimisme
dere viser. Vi gleder oss med dere som har hatt mulighet til omstilling og vekst, men fgler
spesielt med dere som har utfordring med a fa tak i arbeidskraft og ikke minst dere som
som grunnet nasjonale og lokale fgringer har det ekstremt skrevende.

Vi haper 2021 blir mulighetenes ar og ser frem til a sta pa for vare medlemmer.

Med vennlig hilsen
Grimstad Naeringsforening
Hanne Gulbrandsen
Daglig leder
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GNF gjennomfgrte i Q4 en medlemsundersgkelse for a fa
bedre innsikt i vare medlemmers gnsker og forventninger.
Svarene gir en indikasjon pa hvilke omrader vi bar
prioritere, og hva vi kan forbedre nar styret og daglig leder
rullerer strategi- og handlingsplan i 2021.

NYTTE AV MEDELMSSKAP | GNF

5 % MINDRE NYTTIG

14,7% NYTTI‘

80,3 % MEGET NYTTIG

» 95 % av GNFs medlemmer sier medlemskapet er meget nyttig/ nyttig

» 56 % sier faglig relevans pa GNFs arrangement er svaert god/ utmerket,
mens > 40% synes den er bra.

» Vare medlemmer deltar i snitt pa inntil 5 arrangement i aret og har
generelt god kjennskap til GNFs ressursgrupper, nettverk,

samarbeidsarenaer og prosjekter.
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MEDELMSUNDERSYKELSE Q4 2020

DETTE MENER MEDLEMMENE AT GNF KAN OG BYR
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Stor optimisme:
> 60% Veldig bra eller bra
> 31% «Som normalt»
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